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Tarih: 17.12.2025  Saat: 14.00 
 Yer: Trabzon Üniversitesi Hukuk 

Fakültesi Dekanlık Toplantı Salonu 
Toplantı Sayısı: 2 

Toplantı Konusu: Birim Danışma Kurulu 

Raportör: Dr. Öğr. Üyesi Gamze Nur ŞAHİN Alınan Toplam Karar Sayısı: 12 

 Gündem  

1. Öğrenci Temsilciliği ve Sınıf Temsili 

2. Öğrencilerin Önceki Yıllarda Edindikleri Bilgilerin Üst Sınıflarda Unutulması Sorunu 

3. Müfredata Kültürel ve Akademik Derinlik Kazandırılması 

4. HMGS ve HSS Kapsamındaki Derslerin Yapılandırılması 

5. Mezunların Disiplin Cezaları ve Meslek Etiği 

6. Ölçme ve Değerlendirme Yöntemleri 

7. Devam Zorunluluğu ve Yoklama Sistemi 

8. Şubelendirme ve Derslerin Yürütülmesi 

9. Avukatlık Hukuku Dersinin Diğer Fakültelerdeki Uygulamaları 

10. Etkinlik ve Toplumsal Faaliyetlerin Görüşülmesi 

11. Hukuk Fakültesi vizyon, misyon ve değerlerinin görüşülmesi. 

12. Sonuç ve Değerlendirme. 

Karar 

 

 1. Toplantıda, öğrenci temsilciliğinin tüm sınıfları kapsayacak şekilde yapılandırılmasının önemine 

dikkat çekilmiştir. Özellikle yalnızca son sınıfların değil, her sınıf düzeyinin görüş ve ihtiyaçlarının da-

nışma kurulu çalışmalarına yansıtılmasının eğitim kalitesini artıracağı ifade edilmiştir. Bu kapsamda, 

öğrenci temsilciliği mekanizmasının daha kapsayıcı hâle getirilmesi önerilmiştir. 

 

2. Öğrencilerin alt sınıflarda edindikleri temel bilgileri üst sınıflara geçtiklerinde yeterince hatırlayama-

dıkları yönünde gözlemler paylaşılmıştır. Bu durumun, dersler arasındaki dikey bütünlüğün zayıflığın-

dan kaynaklandığı değerlendirilmiştir. Çözüm olarak; tekrar, pekiştirme ve uygulamaya dayalı içerikle-

rin artırılması, bazı temel derslerin üst sınıflarda destekleyici nitelikte yeniden ele alınması önerilmiştir. 

 

3. Mevcut müfredatın öğrencilere yalnızca teknik bilgi değil, aynı zamanda akademik ve kültürel bir 

perspektif kazandıracak şekilde zenginleştirilmesi gerektiği ifade edilmiştir. Bu kapsamda, seçmeli ders 

havuzuna yeni derslerin eklenip eklenemeyeceği değerlendirilmiş; fakültenin akademik kimliğini güç-

lendirecek içeriklerin müfredata dâhil edilmesinin uygun olacağı belirtilmiştir. 

 

4. HMGS ve HSS kapsamındaki derslerin ayrı dersler mi yoksa ortak bir yapı içerisinde mi ele alınması 

gerektiği hususu görüşülmüştür. Yapılan değerlendirmede, bu alanların amaç ve kapsamları dikkate 

alınarak ders içeriklerinin netleştirilmesinin, öğrencilerin sınavlara hazırlık süreçlerine olumlu katkı 

sağlayacağı ifade edilmiştir. 

 

5. Trabzon’daki hukuk fakültesi mezunlarının disiplin cezası oranlarının oldukça düşük olduğu yönünde 

tespitler paylaşılmıştır. Bu durumun, fakültenin öğrencilere kazandırdığı meslek etiği ve disiplin bilin-

cinin bir sonucu olduğu değerlendirilmiştir. Özellikle metodoloji ve etik eğitimi almayan mezunların 

meslek hayatında zorlandıkları, bu nedenle öğrencilerin metodoloji derslerine yönlendirilmelerinin 

önemli olduğu vurgulanmıştır. 

 

6. Ödev, sunum ve benzeri etkinliklerin ölçme-değerlendirme sistemindeki yeri tartışılmış; bu tür çalış-
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maların notlandırılmasının objektif kriterlere bağlanması gerektiği belirtilmiştir. Ayrıca, değerlendirme 

süreçlerinin şeffaf ve öğrenciler tarafından öngörülebilir olmasının önemi vurgulanmıştır. 

 

7. Devam zorunluluğunun nasıl olması gerektiği hususunda görüş alışverişinde bulunulmuştur. Yokla-

ma sisteminin öğrenciyi derse teşvik edecek, ancak üniversite eğitiminin doğasına aykırı bir denetim 

mekanizmasına dönüşmeyecek şekilde düzenlenmesi gerektiği ifade edilmiştir. 

 

8. Şubelendirme sisteminin nasıl olması gerektiği değerlendirilmiş; mümkün olduğunda aynı öğretim 

elemanının birden fazla şubede ders vermesinin, dersin niteliği ve ölçme-değerlendirme birliği açısından 

faydalı olacağı ifade edilmiştir. 

 

9. Avukatlık hukuku dersinin diğer hukuk fakültelerinde kimler tarafından ve hangi içerikle verildiği 

konusu gündeme gelmiş; farklı fakültelerdeki uygulamaların incelenerek iyi örneklerin fakülte bünyesi-

ne uyarlanabileceği belirtilmiştir. 

 

10. Hukuk Fakültesi tarafından 2025 yılı içerisinde gerçekleştirilen toplumsal katkı faaliyetleri ile aka-

demik, sosyal ve kültürel etkinlikler hakkında bilgilendirme yapıldı ve değerlendirildi. Fakültenin top-

lumsal katkı politikasının yazılı hale getirilerek bu doğrultuda çalışmalar yapılması gerektiği kararlaştı-

rılmıştır. Toplumsal katkı faaliyetlerinin fakültenin görünürlüğünün arttırdığı belirtilerek toplumsal kat-

kı politikasına uygun olarak bu faaliyetlerin sistematik bir şekilde yapılmaya devam edilmesi gerektiği 

önerildi. 2026 yılında yapılacak faaliyetler hakkında görüş alış verişinde bulunuldu. 

 

11. Hukuk Fakültesi vizyon, misyon ve değerlerinin gözden geçirilmesi ve güncellenmesi için 2026 

yılında çalışmalar yapılması ve bir sonraki Birim Danışma Kurulu Toplantısında bu değişiklikler ve 

güncellemelerin gündeme alınması kararlaştırılmıştır. 

 

SONUÇ VE DEĞERLENDİRME 

Toplantıda ele alınan tüm hususların, hukuk fakültesinde eğitim-öğretim kalitesinin artırılmasına yöne-

lik olduğu, yapılan değerlendirme ve önerilerin ilgili akademik kurullara iletilmesinin uygun olacağı 

kararlaştırılmıştır. 

 

 

 


