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Gérev Unvan OGRETIM ELEMANI (Profesor/Dogent/Dr. Ogretim Uyesi)

Bagh Oldugu | Boliim Baskani/Dekan
Birim Yoneticisi

Yerine Vekalet
Edecek Kisi

Gorev, Yetki ve
Sorumluluklari

e Yiksekogretim Kanunu' nun 4 ve 5. maddelerinde belirtilen amag ve ilkelere uygun
hareket etmek.

e Anabilim Dali ile ilgili kadro ve 6gretim elemani ihtiyacini planlayarak, gerekgeleri ile
birlikte Bolim Baskanina sunmak.

e Anabilim Dalinin yuriittigu derslerin dengeli bir sekilde anabilim dalinda bulunan
elemanlara dagitilmasini saglamak

e Anabilim dalina ait derslerin diger Universitelerle uyumlu hale gelmesini saglamak,
programlari giinlin sartlarina gére glincellemek.

e  Bolum kurullarina katilarak bélimin faaliyetlerine destek vermek.

e Bilimsel alanda ulusal ve uluslararasi kongreler diizenlenmesine énculik etmek.

e  Bolimiin ders ve sinav programlarinin hazirlanmasina katki saglamak

e Bolime ve anabilim dalina akademik eleman yetistirmek amaciyla, yiksek lisans ve
doktora programlari hazirlamak

e Anabilim dalinda bulunan 6gretim elemanlari arasinda yardimlagsma ve dayanismayi tesis

etmek.
Gorevin e Anabilim Dalina ait derslerin igeriklerini hazirlamak.
Gerektirdigi e  Bolum Baskaninin 6ngordigi toplantilara katilmak.
Nitelikler e Anabilim Dalinda bulunan 6gretim elemanlarinin gérev sirelerinin uzatiimasi ile ilgili yazili

raporlari zamaninda bélim baskanlgina vermek

e Kaynaklarin verimli, etkin ve ekonomik kullaniimasini saglamak.

e Ogrencilerin devam ve basari durumlarini izlemek, mezunlarla iletisim kurmak

e  Bolumin, egitim-0gretim faaliyeti, stratejik plan, performans kriterleri gibi her yil
yapilmasi zorunlu ¢alismalara destek vermek

e ERASMUS ve FARABI programlari ile ilgili calismalara katilmak.

e Engelli ve yabanci uyruklu 6grencilerin sorunlari ile ilgilenmek.

e Ek ders 6demeleriile ilgili belgelerin zamaninda Dekanliga ulastiriimasini saglamak.

e Bollime tahsis edilen ¢alisma odalarinin glivenligi, temizligi ve korunmasi ile yakindan
ilgilenmek

e  Fakiltenin etik kurallarina uymak, i¢ kontrol faaliyetlerini desteklemek

e Hassas gorevleri bulundugunu bilmek ve buna gére hareket etmek

e Bolum Baskani ve Dekan' in verecegi diger isleri yapmaktir

5070 sayili Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi
elektronik ortamda "' Trabzon Universitesi Kalite Dokiiman Yonetim Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.
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e 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda ve 2547 Sayili Yitksek Ogretim
Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak,

e Personel ve 6grenciler ile ilgili tim yénetmelikleri bilmek

e GoOrevinin gerektirdigi dizeyde is deneyimine sahip olmak,

e Gerekli durumlarda yurt icinde ve yurtdisinda birimini temsil ederek goris ve
Oneride bulunmak.

Yasal Dayanak

ilgili Personel Birim Yoneticisi
Tarih Tarih
Unvani Adi Soyadi Unvani Adi Soyadi
imza imza
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