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Edecek Kisi

Gorev, Yetki ve
Sorumluluklar

-2547 sayil Yuksekdgretim Kanunu' nun 4 ve 5. maddelerinde belirtilen amac ve ilkelere
uygun hareket etmek

-Fakulte Akademik Kurulu, Fakilte Kurulu, Fakuilte Yonetim Kurulu ve Fakilte disiplin
Kuruluna baskanlik etmek.

-Fakilte birimleri arasinda diizenli ve verimli calismayi saglamak.

-Stratejik plan, faaliyet raporu, denetim raporu gibi fakultenin genel isleyisi ve performansi
ile ilgili bilgilerin rapor halinde hazirlanarak ilgili yerlere ulagsmasini saglamak.

-Harcama yeitkilisi olarak fakdltenin bltgesinin hazirlanarak etkin, verimli ve ekonomik
kullaniimasini saglamak.

-Fakilte etkinliklerine katilmak ve temsil etmek

- Fakulte birimleri ve her diizeydeki personeli Gizerinde genel gbézetim ve denetim gorevini
surdidrmek

-Fakultenin kadro ihtiyaclarini belirleyerek personel agisindan giclenmesini saglamak.
-Fakulte birimleri ve bu birimlerin her dlizeydeki personeli Gzerinde genel gdzetim ve
denetim gbérevini strdirmek.

-Fakultenin fiziki kosullarini dikkate alarak dgrenci kapasitesini ayarlamak, basarisini
artirici 6nlemleri almak.

-Fakulte kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullaniimasi ve gelistiriimesi yénunde gerekli
Onlemleri almak.

-Fakdltenin bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin dizenli bir sekilde yurutilmesi ve
arttirilmasi igin gerekli caligmalari yapmak.

-Hassas ve riskli gérevleri bulundugunu bilmek ve buna gére hareket etmek.

Fakilte birimlerinde her turli is akisinin eksiksiz ve dizenli bir gsekilde yaratilmesini
saglamak.

-Fakdiltenin i¢ kontrol calismalarina katilmak, hassas ve riskli gérevleri bulundugunu bilmek
ve bunlara gore hareket etmek, Rektdr tarafindan Fakilteyle ilgili kendisine verilen diger
gbrevleri yapmak

-Rektoér tarafindan kendisine verilen diger gdrevleri yapmaktir.

Gorevin
Gerektirdigi
Nitelikler

-2547 sayili Yuksekdgretim Kanunu’nda belirtilen niteliklere sahip olmak

Yasal Dayanak

-2547 sayili Yiksekdgretim Kanunu

-2914 sayili Yiksekdgretim Personel Kanunu

-657 sayili Devlet Memurlari Kanunu

-Universitelerde Akademik Tegkilat Yénetmeligi

-Yiiksekdgretim Kurumlari Yénetici, Ogretim Elemanlari ve Memurlari Disiplin Yénetmeligi
-Tasinir Mal Yénetmeligi

iigili Personel Birim Yéneticisi
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