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Birim HUKUK FAKÜLTESİ
Alt Birim HUKUK

Görev Unvanı DEKAN
Bağlı Olduğu 

Birim Yöneticisi
REKTÖR

Yerine Vekâlet 
Edecek Kişi

DEKAN YARDIMCILARI

Görev, Yetki ve 
Sorumlulukları

-2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu' nun 4 ve 5. maddelerinde belirtilen amaç ve ilkelere
uygun hareket etmek
-Fakülte  Akademik  Kurulu,  Fakülte  Kurulu,  Fakülte  Yönetim  Kurulu  ve  Fakülte  disiplin
Kuruluna başkanlık etmek.
-Fakülte birimleri arasında düzenli ve verimli çalışmayı sağlamak.
-Stratejik plan, faaliyet raporu, denetim raporu gibi fakültenin genel işleyişi ve performansı
ile ilgili bilgilerin rapor halinde hazırlanarak ilgili yerlere ulaşmasını sağlamak.
-Harcama yetkilisi  olarak  fakültenin  bütçesinin  hazırlanarak  etkin,  verimli  ve  ekonomik
kullanılmasını sağlamak. 
-Fakülte etkinliklerine katılmak ve temsil etmek
- Fakülte birimleri ve her düzeydeki personeli üzerinde genel gözetim ve denetim görevini
sürdürmek
-Fakültenin kadro ihtiyaçlarını belirleyerek personel açısından güçlenmesini sağlamak.
-Fakülte  birimleri  ve  bu  birimlerin  her  düzeydeki  personeli  üzerinde  genel  gözetim  ve
denetim görevini sürdürmek.
-Fakültenin  fiziki  koşullarını  dikkate  alarak  öğrenci  kapasitesini  ayarlamak,  başarısını
artırıcı önlemleri almak.
-Fakülte kapasitesinin rasyonel bir şekilde kullanılması ve geliştirilmesi yönünde gerekli
önlemleri almak.
-Fakültenin bilimsel araştırma ve yayın faaliyetlerinin düzenli bir şekilde yürütülmesi ve
arttırılması için gerekli çalışmaları yapmak.  
-Hassas ve riskli görevleri bulunduğunu bilmek ve buna göre hareket etmek.
Fakülte  birimlerinde  her  türlü  iş  akışının  eksiksiz  ve  düzenli  bir  şekilde  yürütülmesini
sağlamak. 
-Fakültenin iç kontrol çalışmalarına katılmak, hassas ve riskli görevleri bulunduğunu bilmek
ve bunlara göre hareket etmek, Rektör tarafından Fakülteyle ilgili kendisine verilen diğer
görevleri yapmak
-Rektör tarafından kendisine verilen diğer görevleri yapmaktır.

Görevin 
Gerektirdiği 
Nitelikler

-2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nda belirtilen niteliklere sahip olmak

Yasal Dayanak

-2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu 
-2914 sayılı Yükseköğretim Personel Kanunu 
-657 sayılı Devlet Memurları Kanunu
-Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliği 
-Yükseköğretim Kurumları Yönetici, Öğretim Elemanları ve Memurları Disiplin Yönetmeliği
-Taşınır Mal Yönetmeliği

İlgili Personel Birim Yöneticisi
Tarih 27.03.2026 Tarih 27.03.2026

Unvanı Adı Soyadı Prof. Dr. Emin AŞIKKUTLU Unvanı Adı Soyadı Prof. Dr. Emin AŞIKKUTLU
İmza İmza
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HAZIRLAYAN
   

ONAYLAYAN

27/03/2026 27/03/2026
    Fakülte Sekreteri Perihan KUKUL Dekan Prof. Dr. Emin AŞIKKUTLU

İMZA İMZA


