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Tarih: 24.12.2025  Saat: 12.00 
 Yer: Trabzon Üniversitesi Hukuk 

Fakültesi Dekanlık Toplantı Salonu 
Toplantı Sayısı: 15 

Toplantı Konusu: Trabzon Üniversitesi Kalite Süreç Değerlendirmesi  

Raportör: Ar. Gör Dr. Sinan USTA Alınan Toplam Karar Sayısı: 17 

 Gündem  

1. Trabzon Üniversitesi Kalite Süreçlerini Değerlendirme toplantısı sonrasında eksikliklerin 

belirlenerek yeni hedeflerin oluşturulması   

Karar 

 

Toplantı Kalite Ekibi başkanı Doç Dr. Seda Gayretli Aydın başkanlığında saat 12.00’da Trabzon 

Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dekanlık Toplantı Salonunda başladı.  Toplantıda salt çoğunluk sağ-

landığı görüldü. Gündemin görüşülmesine geçildi.  

24 Aralık 2025 tarihinde  “Trabzon Üniversitesi Kalite Süreçlerini Değerlendirme”  toplantısından 

sonra Rektör yardımcısı Prof. Dr. Atilla Çimer ve Kalite Komisyonu üyelerinin tavsiyeleri üzerine 

Hukuk Fakültesi Kalite Ekibi oybirliği ile aşağıdaki kararları alınmıştır;  

1. Hukuk fakültesinin misyon ve vizyonunun iç ve dış paydaşların görüşü alınarak gözden geçirile-

rek Dekanlık Kararı ile revize edilmesine, 

2. Kurul ve komisyonun nereye bağlı olduğunu gösterir şemalar oluşturularak resmi web sayfasın-

da yayınlanmasına, 

3. Stratejik Plan Hazırlama Komisyonu oluşturulmasına  

4. Hukuk Fakültesinin yıllık hedeflerini belirlenmesi  

a. STK ve kamu kurumları ile diyalog ve iş birliklerinin güçlendirilmesi  

b. Akredite olmak için çalışmaların başlanılması 

c. Proje başvuru sayısının artırılması proje kültürünün yaygınlaştırılması 

d. Uluslararasılaşmanın artırılması 

e. Akademisyenlere düşen yayın sayısının artırılması  

5. YKS ile yerleşen öğrencilerin puanlarının belirlenmesi,  yerleşen öğrencilerin yerleşme oranları 

(yüzdelik dilim) belirlenmesi ve yıllık bazda değişimlerin değerlendirilmesine, 

6. Hizmet içi eğitim programının insan kaynakları yönetiminde yer alması gerekli, aşağıdaki eği-

timlerin alınmasına  

a. Ölçme değerlendirme ( ders öğrenme çıktıları ve sınav soruları eşleştirmesi) 

b. Anket yapma ve veri analizi eğitimi  

c. Proje eğitimi  

d. Liderlik Yöneticilik eğitimi  

e. Afet ve Acil Durum Eğitimi 

f. Aile (Kadın, Çocuk)  Eğitimi  

g. Gönüllük Eğitimi 

7. 2025’in gelişime açık yönleri 2026 yılı için eylem planına dönüştürülmesine,  

8. Özel hukuk ve kamu hukuku yüksek lisans programları için hukuk fakültesi web sitesinde görü-

nürlülüğünün artırılması 

9. Hukukta eğitim, arge, uluslararasılaşma, insan kaynakları yönetimi vb. politikalar geliştirilmeli 

10. Değişim programlarına ait komisyonların birleştirilerek Uluslararasılaşma komisyonu adında 

yeni bir komisyon oluşturulmasına, komisyonun buna yönelik hedeflerinin oluşturulmasına 

11. Program çıktıları ile sınav soruları eşleşmesi için eğitimler verilip, cevap anahtarlarının web si-
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tesinde yayınlanmasına  

12. Hukuk fakültesi web sitesindeki başlıkların tekrar düzenlenip toplumsal katkının görünür hale 

getirilmesine, web sitesinde personelin yerinin değiştirilmesi, öğrenci adayı ve öğrencilerin bir-

leştirilmesine 

13. Yapılan etkinlikler sonrasında anket oluşturma kültürünü yaygınlaştırılması için anket oluşturma 

eğitimi ve değerlendirme eğitimi alınmalı 

14. Dekanlık ile komisyon başkanlarının her eğitim ve öğretim yılında en az 3 kez komisyon faali-

yetlerinin değerlendirilmesi için toplantı yapılmasına  

15. Toplumsal Katkı Komisyonunun kurulup buna ilişkin yönerge ve iş akış şeması hazırlanmasına, 

akabinde Sosyal Etkinlik Komsiyonu’nun buna uygun olarak yönergesinin değiştirilmesine,  

16.  Fakültenin her yıl belirlenecek bir tema doğrultusunda çıkaracağı kitabın konusunun temasının 

belirlenmesi için Araştırma Geliştirme Komisyonunun aracılığıyla anabilim dallarından görüş 

alınarak Fakülte kuruluna sunulmasına,  

17. Fakültenin her yıl en az bir ulusal/uluslararası konferans, sempozyum veya panel düzenlemesi-

nin  

Dekanlığa önerilmesine karar verilmiştir.  

 
 

 


